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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun listiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir htir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégstm gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedIgin tek disl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin varnimi alsin da Huda,

E tek dan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustiinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yasim,
Figkirir ruh+ miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey gsanh hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Aif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Tirk englg! Birinivaifen, Tk s, Tirk
cumhuriyetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin, en kymedi hzinenir Itkblde dahi, s bu
hazineden, mahrum etme isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir gin, stiklal ve cumhuriyeti miidafaa
mecburiyetine disersen, vazifeye afimak ign, iginde
bulunacagin vazyetin imkan ve seratinidistinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, cok namiisait b mahiyette ezahir
edebi,Istlal ve cumhuryeine kstedecek digmantar,
il dinyada emsali gordimemi bir galbyetin mimessil
olablirer. Cebren ve hle fl aziz vatani, bitin aleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, btin ordulan dagtimis
e memlekefin her kasesi bl isgal ediimis olabilir Biiin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
dahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalalt ve hatta
iyanet cinde bulunabilirlr, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfaaflerin, mistevierin siyast emelleryle tevhit edebilrlr,
i, fakr u 2aruret iginde harap ve bitap diigmils olablirer

Ey Tirkistkbaliinevladt, b ahva ve seratiince
dahi, vazifen; Tdrk stlalve cumurlyetin Kuramaki
Nuhtag ofdugun kudref, damarlarindaki asil kanda, meveuttur

o Viass




Sunus

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim stireci de hizla degismis ve basar1 icin sistemli ve planli bir calismay1
kacinilmaz kilmustir. Stirekli degisen ve gelisen ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde devam
ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu
planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve dzgtin bir calismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi acisindan tespit edilen ve
ulasilmas1 gereken hedeflerin yoniinti dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilime1 bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin,
okulumuzun egitim yapisinin daha da giiclendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmasi amaglanmaktadir. Belirlenen stratejik amaglar
dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi
gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkéansizi basarmak zaman alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan
idarecilerimize, stratejik planlama kurulumuzda gorev alan tim 6gretmen ve paydaslarimiza tesekkiir ediyor, bu planin basariyla
uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Adnan OZTURK
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan stirecine aktif katiimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmastir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyad Unvani

Adnan OZTURK MUDUR Uygar HALISDEMIR OGRETMEN

Omer KUCUK OGRETMEN Elif TAS OGRETMEN

Yavuz CICEK OGRETMEN Ozlem OZCAN OGRETMEN

Celal KARACIL OKUL AILE BIRLIGI | Ibrahim TAGIL VELI
BASKANI

Hasan SOYLU UYE Rasim CALGIN VELI




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Gliglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *

Okulumuz Elazig-Baskil-Yukarikulusag: Koyt sinirlari icerisinde “Hari Sorik” adiyla amilan mevkide yer almaktadir.
Okulumuzun bulundugu arsa 1977 yilinda bolgede calisma yapan karayollarinin santiye alani olarak kullanilmistir. Arsayi
karayollarina gegici olarak veren dénemin muhtar1 Ali BAZNA ile tarla sahipleri Osman BUYUK, Mustafa BUYUK karayollarinin
arsay1 bosaltmasi ile arsay1 okul yapilmasi icin bagislamislardir. 1979 yilinda karayollarindan kalan barakalarda egitim-6gretim
baglamistir. Daha sonra simdi Biiyiikpinar ilkokulu olarak kullanilan bina ve lojmanlar yapilmigtir. 2012/2013 Egitim-6gretim
yilinda ise bugiinkii Biyiikpinar Ortaokulu binasi yapilmistir. Suan okulumuz Ilk-ortaokul olarak hizmet vermekte olup tagrmali
egitim kapsaminda 74 6grenci bulunmaktadir. Okulumuz adimi okul arsasini bagislayanlarin soyad: olan “BUYUK”ile arsanin
yaninda bulunan “PINAR”dan almaktadir. Okulumuz 7180 m2'lik bir alana sahiptir. Okul bahcesinde 1 Ortaokul 1 Ilkokul ve 1
Lojman bulunmaktadir.

2009-2010 egitim-ogretim yilinda Yukarikulusag1 Koyt ilkogretim Okulu ile Biiytikpinar [lkogretim Okulu birlestirilmistir.
2012/2013 egitim -6gretim yilindan itibaren okulumuz tasimali egitim kapsamina alinmustir.

Okulumuzun ortaokul kisminin ad1 Elazig Valiligi'nin 18.06.2019 tarihli karar1 ile 15 Temmuz kahraman sehidi “SEHIT
TAHSIN GEREKLI ORTAOKULU” olarak degistirilmistir.

Tahsin GEREKLI Kimdir? .
15 Temmuz gecesi, FETO hainlerine direnmek icin IBB binasi 6niine gelen 39 yagindaki Tahsin Gerekli, Vezneciler’'de agilan
ates sonucu sehit edildi. Evli ve 5 cocuk sahibi Gerekli, tekstil sektortinde faaliyet gosteren isadamiydi.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadr.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ELAZIG Ilgesi: BASKIL
Adres: YUKARI KULUSAGI KOYU Cografi Konum (link) https:/ /g00.¢l/ maps/qKE2GHBA6UE2
Telefon Numarasi: | 0424 528 11 39 Faks Numarast: -
e- Posta Adresi: 721271@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /sehittahsingerekliortaokulu.meb

721239@meb.k12.tr K12.tr/

http:/ /baskilbuyukpinarilkokulu.meb.k12.tr/

Kurum Kodu: 721271 - 721239 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1979 Toplam Calisan Sayis1 12

Kiz 33 Kadin 4
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 36 Erkek 8

Sayis1

Toplam 69 Toplam 12
Derslik Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi :11.5 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :8.62
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 169 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0
Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar1* : Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 16



https://goo.gl/maps/qKE2GHBA6UE2
mailto:721271@meb.k12.tr
mailto:721239@meb.k12.tr
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiriti ve Mudir Yardimcist 1 0 1
Simif Ogretmeni 2 1 3
Brans Ogretmeni 3 3 6
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 0 0 0
Yardimc1 Personel 2 0 2
Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: | 8 4 12




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 1 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 9 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 270 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 6 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 8 Bilgisayar Laboratuvar: X

Idari Odalarin Alani (m2) 20 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 50 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 600 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 6428

Okul Kapal1 Alan (m2) 7180

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 90

Kantin (m2) 15

Tuvalet Sayis1 13




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

1/A 1 4 5

2/A 2 5 7

3/A 4 7 11

4/A 6 4 10

5/A 7 4 11

6/A 4 0

7/A 1 4 5

8/A 7 8 15

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 0 TV Sayis1 1
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 19 Yazic1 Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglantt Hiz1 2048

11




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2016

2017




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Ogrenci Anketi Sonuclarr:

Okulumuzda toplam 74 dgrenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore secilmis toplam 24 6grenciye

uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

m Kesinlikle Katilyorum
B Katiliyorum

B Kararsizim

B Kizmen Katilyorum

W Katilmiyorum

Sekil 1: Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumada rahatlikla goriisebilirim.

“Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %54 {iKesinlikle

Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 2: Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

B Kesinlikle Katilivorum
W Eatilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmryorum

“Okul miidiirt ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %67’si Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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B Kesinlikle Katiliyorum
W Katiliyorum

B Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmryorum

Sekil 3: Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %29'u Katiliyorum

yontinde goris belirtmislerdir.

15



m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katiimryorum

Sekil 4: Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %50’si Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

16



B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katilyorum

m Katilmryorum

Sekil 5: Okulda kendimi giivende hissediyorum.

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin %50’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde

gortis belirtmislerdir.
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Sekil 6: Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Eatilyorum

W Kararsizim

W Kismen Katilyorum

m Eatilmiyorum

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortisleri alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %37’si Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

18



B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katilyorum

m Katilmiyorum

Sekil 7: Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %54 ti Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

19



Sekil 8: Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

B Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullamilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %62’si Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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B Kesinlikle Katiliyorum
W Katilyorum

W Kararsizim

W Kismen Katilnyorum

m Katilmiyorum

Sekil 9: Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

“Tenefftislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %71’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde

gortis belirtmislerdir.
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B Kesinlikle Katiliyarum
B Katiliyorum

B Kararsizim

B Kismen Katilyorum

W Eatiimryorum

Sekil 10: Okulun i¢i ve dis1 temizdir.

“Okulun ici ve disi1 temizdir.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin %58i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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B Kesinlikle Katilnyorum
B Katiliyorum

B Kararsizim

B EKismen Katiliyorum

m Eatilmryorum

Sekil 21: Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %50’si Kesinlikle Katilryorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 32: Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Eatilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %50’si Kesinlikle

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

24



B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

B Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 43: Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%29"u Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 12 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonugclar asagida yer almaktadur.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 1: Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.

“Okulumuzda alman kararlar, calisanlarin katilimiyla aliir” sorusuna anket calismasma katilan 12

Katiliyorum ydntinde goriis belirtmislerdir.

ogretmenimizin %67’si
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Sekil 5: Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.

“Kurumdaki tim duyurular calisanlara zamaninda iletilir” sorusuna anket calismasina katilan 12

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Ogretmenimizin %581
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Sekil 3: Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastur.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilryorum

W Kararsizim

W Kismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Her tuirlt 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket calismasina katilan 12 6gretmenimizin %58’i

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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W Eesinlikle Katiliyorum
B Eatiliyorum

B Kararsizim

B EKismen Katilyorum

m Eatimiyorum

Sekil 4: Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

“Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak gortirim..” sorusuna anket ¢alismasina katilan 12 6gretmenimizin %67’si Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 5: Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadar.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Eatilyorum

B Kararsizim

W Eismen Katiliyorum

m Katilmryorum

“Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriirtim..” sorusuna anket calismasina katilan 12 6gretmenimizin %33’ti Katiliyorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 6: Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.

B Kesinlikle Katilyorum
W Eatiliyorum

W Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket calismasima katilan 12 6gretmenimizin %41’i

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 7: Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

B Kesinlikle Katilivorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyarum

m Katilmiyorum

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket calismasina katilan 12 6gretmenimizin %41’

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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B Kesinlikle Katilyorum
W Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyarum

m Katilmiyorum

Sekil 8: Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir..” sorusuna anket ¢alismasina katilan 12 6gretmenimizin %83’ti Katiliyorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 9: Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadar.

® Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir..” sorusuna anket galismasina katilan 12 6gretmenimizin %42'i Kararsizim

yontinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 10: Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.

W Eesinlikle Katiliyorum
W Eatiliyorum

W Kararsizim

B Eismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i dustincelerin tretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket calismasma katilan 12

ogretmenimizin %59 u Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 11: Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye a¢ik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.

W Kesinlikle Katiliyorum
W Eatiliyorum

B Kararsizim

W Kismen Katilyorum

m Eatilmiyorum

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarmi vs. calisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina

katilan 12 6gretmenimizin %67’si Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

36



Sekil 12: Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Eatiliyorum

B Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Eatiimiyorum

“Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket calismasma katilan 12

ogretmenimizin %58’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 13: Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

B Kesinlikle Katilivorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Eismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Alanima iligskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket calismasina katilan 12 6gretmenimizin

%50’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclar::
44 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Y6ntemine gore 13 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren dgrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket calismasi sonuglar1 asagidaki gibidir.

W Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

B Kararsizim

B Kismen Katilyorum

 Katimiyorum

Sekil 1: Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum.

“Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahathikla goriigebiliyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 13 velimizin %77’si

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 2: Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13 velimizin %61’i Kesinlikle

Katiliyorum ydntinde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 3: Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna anket galigmasma katilan 13 velimizin %54’

Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 4: Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Eatiliyorum

B Kararsizim

B Eismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna anket calismasma katilan 13 velimizin %54’t Kesinlikle

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 5: Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13

velimizin %39"u Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 6: Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik onlemleri alinmaktadar.

m Eesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

B Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik onlemleri alinmaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 velimizin %39 u Kesinlikle

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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m Eesinlikle Katiliyorum
W Eatilyorum

B Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 7: Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate alinir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13 velimizin %77’si

Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



Sekil 8: E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katilyorum

m Eatilmiyorum

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna anket calismasina katilan

13 velimizin %54t Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 9: Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Katilyorum

W Kararsizim

W Kismen Katilyorum

m Katilmiyorum

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastiginmi diistintiyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 13 velimizin

%92’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 10: Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

B Kesinlikle Katiliyarum
B Katiliyorum

B Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

W Eatiimryorum

“Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13 velimizin %61’i Kesinlikle

Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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B Kesinlikle Katilyorum
W Katiliyorum

B Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 11: Okul her zaman temiz ve bakimlidur.

“Okul her zaman temiz ve bakimhidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13 velimizin %77’si Kesinlikle Katiliyorum yontinde

gorts belirtmislerdir.



B Kesinlikle Katiliyorum
W Eatilyorum

B Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 12: Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

“Okulun binas ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 velimizin %39 u Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.



Sekil 13: Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

B Kesinlikle Katiliyorum
W Katiliyorum

B Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 velimizin

%54"1 Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya citkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclta ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gugliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirta/mudirliagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrim yapilmuastir.

icsel Faktorler *

Giiclii Yonler
Ogrenciler Ogrencilerimiz uyumlu, Kotii Aliskanliklar1 yok, Saygili, Bagimliliklar1 yok
Calisanlar Caliskan, Sorumluluk sahibi, Geng ve dinamik kadro
Veliler
Donanim Teknolojik Donanim mevcut, Bilgisayar ve Fen Laboratuar: bulunmakta. Kiitiiphane mevcut.
Biitce Okul Aile Birligi
Yonetim Siirecleri Okul Kiiltiiri Olusmus

Iletisim Siirecleri

Demokratik bir sekilde sorumluluklar1 dahilinde herkes s6z sahibidir.

Dilek ve Temennilere deger verilir.

Bina ve Yerleske

Derslik basina diisen 6grenci sayisi: 9
Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist:6

Oyun bahgesi: Ogrenciler icin genis ve ihtiyaclarini kargilar nitelikte.

Ogrenciler

Ogrencilerimiz uyumlu, Kotii Aligkanliklar: yok, Saygili, Bagimliliklar: yok

52



Zayif Yonler

Ogrenci sayisinin azlig

Ogrenciler Teknolojinin olumsuz etkileri
Disiplin sorunlar1
Cevre faktorleri
Veliler Egitim siirecine katilmamalari, Ilgisizlik, Gog

Bina ve Yerleske

Okulun koyde olmasi, Su sikintisinin olmasi, Ulasimin gii¢ olmast

Donanim Alkalli tahtalarin olmamasi
Bitce Okulun biitgesinin olmamasi, Okul Aile Birligi gelirinin yetersiz olmasi
Calisanlar Destek Personel sayisi yetersizligi

Yonetim Stiregleri

Idari kadro yetersizligi

Iletisim Stirecleri

Ayni durumlara ayni ¢oztimstizliik uygulanmasi

Dissal Faktorler *

Firsatlar
Politik Tiim kurumlarla koordineli ¢alisilabilme
Ekonomik Sanayi ve tarimda stirekli yatirimlar yapilmakta
Sosyolojik Disaridan fazla go¢ almamasi
Teknolojik Gigclu Bilisim ag1
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Tarimsal iyilesme
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Tehditler

Kigctik yerlesim yeri olmasi nedeniyle goz ard1 edilme tehdidi
Politik Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

Destek personel yetersizligi

Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar1

Ekonomik Tarimsal tirtin azlig1, Su sikintisina, Gog
Sosyolojik Disariya go¢ vermekte

Teknolojik Ilge geneli teknolojiden uzak olmasi
Mevzuat-Yasal Sinavsiz dgrenci alinmast

Ekolojik Zararli zirai ilaglar kullanilmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢itkan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 0grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve isttihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal fletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan | Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim

Bireyler Yonlendirme

Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Gtivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 | Baz1 okul tiirlerine yonelik olumsuz alg:
2 | Zorunlu egitimden erken ayrilma
3 | Zorunlu Egitimde devamsizlik

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Egitimde ve 6gretim stireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Orgiin ve yaygin egitimi destekleme ve yetistirme kurslar

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Okuma kiiltiirid

Egitimde ve 6gretim stire¢lerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylere sunulan egitim ve 6gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

PRI [T WIN

Ogrencilerin smav kaygist

Ornek:

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1

Ogrencilerin becerilerine uygun kaliteli egitim ortami olusturulmasi

Ogrenci gelisimini destekleyici rehberlik faaliyetleri

Ogretmenlere ydnelik hizmet ici egitimler

Egitim dgretim siirecinde sanatsal, sportif ve Kultlrel faaliyetler

Egitimde farkli yontem ve tekniklerin kullanilmasi

Okul 6ncesi egitimde materyal kullanimi

~NoOoo AW

Egitimi destekleyecek ve gelistirecek projeler gelistirme
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Insan kaynagmin genel ve mesleki yeterliklerinin gelistirilmesi

2 | Okulumuzun sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarmin yetersizliligi
3 | Calisanlarin ddiillendirilmesi ve motivasyon

4 | Donatim eksikligi

5 | Denetim anlayisindan rehberlik anlayisina gecilemedigi algis:

6 | Hizmet ici egitim kalitesi

7 | Kurumsal aidiyet

8 | Elektronik ag ortamlarmin etkinligi

9 | Projelerin etkililigi ve proje ¢iktilarin stirdiirtilebilirligi
10 | Okulumuzun fiziki kapasitesi
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BOLUM III: MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ *
Yeniliklere acik, stirekli kendini gelistiren gen¢ 6gretmen kadrosuyla, 6grenci merkezli egitim veren, teknolojiyi kullanan,

velilerin ihtiya¢ uyduklar1 her an okul idaresi ve ogretmenlerine ulasip rehberlik hizmetlerini alabildikleri, 6grencilerinin

basarilarini 6n planda tutup, kaliteden 6diin vermeyen cagdas bir egitim kurumuyuz.

VIZYONUMUZ *

Akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif basarilar1 her kesim tarafindan kabul edilmis, il ve ilgemizde tercih edilen bir okul

olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Ogrencilerimiz, biitiin calismalarimizin odak noktasidur.

2) Kendimizi gelistirmeye 6nem verir, yenilikgi fikirlerden yararlaniriz.
3) Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimseriz.

4) Ogrencilerimizi, yaratici yonlerinin gelismesi icin tegvik ederiz.

5) Saglikli bir calisma ortamu igerisinde galisanlar: taniyarak fikirlerine deger verir ve isimizi 6nemseriz.
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6) Mevcut ve potansiyel hizmet bekleyenlerin ihtiyaglarina odaklaniriz.

7) Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

8) Ogrencilerin, 6grenmeyi 6grenmesi ilk hedefimizdir.

9) Kurumda calisan herkesin katilimui ile siirecin devamli olarak iyilestirilecegine ve gelistirilecegine inaniriz.
10) Ogrenme problemi olan 6grencilerimiz icin 6zel destek programlari hazirlariz.

11) Egitime yapilan yardimi kutsal sayar ve her tiirlti destegi veririz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Aciklama:

1) Amag, hedef, gosterge ve eylem kurgusu amag Sayfa 16-17 da yer alan Gelisim Alanlarina gore
yapilacaktir.

2) Altta erisim, kalite ve kapasite amaclarina iliskin 6rnek amac, hedef ve gostergeler verilmistir.

3) Erisim basliginda eylemlere iliskin 6rnege yer verilmistir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

AMAC 1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarim artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarinmi gideren

etkin bir yonetim yapist kurulacaktir..***

Hedef 1.1. Kay1t bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da

giderilecektir.***
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
No
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 |2021 |2022 |2023
PC111 Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin oram %75 %80 %85 %90 %95 %100
PG110 Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon (uyum) egitimine | %0 %0 %20 %50 100 %100
o katilanlarin orani (%)
PG113 Kesintisiz ve mazeretsiz 10 giin ve tizeri devamsiz 6grencilerden %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100
o devami saglanan 6grenci orani (%)
P14 Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri devamsizlik %1 %1 %1 %1 %1 %1
o yapan dgrenci orani (%)
PG5 Tasimali egitim kapsaminda kayith bulunan 6grencilerden %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100
o tasimasi yapilanlarin orani (%)
PC116 Ozel egitime ihtiya¢ duyan 6grenci ve ailelerine yonelik yil icinde | 0 0 0 0 0 0

yapilan faaliyet orani
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Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylul

1.1.2 Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin [ Miidiir Yardimcisi 01 Eylul-20 Eylil
calismalar yapilacaktir.

1.1.3 Devamsizlik yapan Ogrencilerin velileri ile ©6zel aylik toplanti ve [Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
gortismeler yapilacaktir.

1.1.4 Okulun 6zel egitime ihtiyag¢ duyan bireylerin kullanimmin [ Midir Yardimcist May1s 2019
kolaylasitirilmasi icin rampa ve asansor eksiklikleri tamamlanacaktir.

1.1.5 Ozel egitim 6grenci velilerine yonelik toplantilar gerceklestirilecektir. Rehberlik Servisi 2 ayda bir

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin

bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler
yer almaktadir.

AMAC 2. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde
kalite artirilacaktir.

Hedef 2.1 Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 8grencilerimizin akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilim1 artirilacaktir.
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut | HEDEF
No
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Kurumumuzda destekleme ve yetistirme kurslarmna katilan 0 0 0 0
PG.2.1.1 o 0 0
ogrenci orani
PC212 8. smiftan mezun olan 6grencilerden merkezi sinavla 6grenci 0 0 5 10 15 20
o alan ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin orani
PG.2.1.3 Ortaokul yabanc dil dersi yilsonu puani ortalamasi 40 45 50 55 60 65
Matematik dersi yi1lsonu puan ortalamasi 40 45 >0 > 60 65
Turkge yilsonu puan ortalamasi 40 45 50 > 60 65
PG.2.14 Ogrenci bagma okunan kitap sayist 20 25 30 35 40 45
PG.2.1.5 Iftihar (Onur) Belgesi alan 6grenci orani 0 0 1 2 3 4
Bir egitim 6gretim yil1 icerisinde rehberlik servisinden 0 0 0 0
PG.2.1.6 0 0
rehberlik hizmeti alan 6grenci orani
Erasmus+ programi kapsaminda basvuruda bulunulan proje 0 0 0 0
PG.2.1.7 0 0
orani
PG.2.1.8 Takdir Belgesi alan 6grenci orani 20 20 20 20 20 20
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PG.2.1.9

Tesekkiir Belgesi alan 8grenci orant 20 20 20 20 20 20
PG.2.1.8.1 Yabanci dil dersi | 40 45 50 55 60 65
PG.2.1.10
Ders bazinda tiim siniflarin PG.2.1.8.2 Matematik dersi 35 40 45 50 55 60
yilsonu puan ortalamalari
PG.2.1.8.3 Turkge dersi 55 60 65 70 75 80
Eylem Maddeleri
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
21.1. Yazili sonuclar1 6grenci bazinda takip edilerek gelisimleri takip | Tim dgretmenler Kasim-Nisan
edilecektir.
21.2 Sinav kaygisin1 ortadan kaldirabilmek igin rehberlik calismalar: | Rehberlik Servisi Mayis
yapilacaktir.
2.1.3 Tum yonetici ve 6gretmenlerimize yonelik Ar-Ge Birim tiyelerinin | Okul Yonetimi
destegiyle bilgilendirme toplantilar1 gerceklestirilecektir.
Ulusal/uluslararas1 ve yerel projeler hakkinda 6grenci ve |Okul Proje Koordinatorleri
214 ogretmenler bilgilendirilecek, proje hazirlamalar1 yoniinde motive
edilecektir.
2.1.5 Ogretmenlerin mesleki  gelisimlerine  yonelik  diizenlenen | Okul Yonetimi

seminer/toplant1 gibi faaliyetlere katilimlar1 saglanacaktir.
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Hedef 2.2 Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde tist 6grenime veya istihdama hazir

hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

M
PERFORMANS | HEDEF
No ut
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021
a) Bilimsel etkinlik say1s1 0 0 1 1
PG Bir egitim 6gretim y1li igerisinde gerceklestirilen bilimsel, kiiltiirel, sosyal, o) BomyalHiilel et ey 0 0 1 1
sportif, sanatsal etkinlik sayis1 ¢) Sportif etkinlik sayist 0 0 1 1
d) Sanatsal etkinlik say1st 0 0 1 1
1 Kuliip faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen toplum hizmetine katilan 6grenci orani 5 5 10 15
PG.2.2.3 Okul saghig: kapsaminda gerceklestirilen faaliyet-proje orani (Beyaz bayrak, beslenme dostu, okul saglig: vb.) 1 1 1 1
PG4 Okul dig1 6grenme ortamlarma (Miize, Oren yeri, Genglik Merkezi, Tarihi dokular vb.) ziyaret gerceklestiren 0 0 1 1
o dgrenci orani
PCoos Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci 0 0 1 1
o orani
PG.2.2.6 Alal zeka oyunlar: kapsaminda faaliyete katilan 6grenci oram 0 0 1 1
PG.2.2.7 Bir tist egitim kurumuna yapilan gezi oran 0 0 1 1
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PG.2.2.8 Okulda agilan sosyal kuliip orant 3 4 4 4
Eylem Maddeleri
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.21. Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun mesleklere | Rehberlik Servisi Ekim-May1s
yonlendirilecektir. Simaf Ogretmenleri
222 Yetistirme kurslarinin niteliginin artirilabilmesi ig¢in  ztimre | Miidiir Yardimcisi Ekim-May1s
toplantilar1 gerceklestirilecek,
223 Yetistirme kurslarinin  devamliligini  saglayabilmek igin veli| Rehberlik Servisi Ekim-May1s
toplantilar1 gerceklestirilecektir. Sinif Ogretmenleri
224 Sinav kaygisim1 ortadan kaldirabilmek igin rehberlik calismalari [ Rehberlik Servisi Mayis Ay
gerceklestirilecektir. Sinif Ogretmenleri

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

AMAC 3. Egitim ve oOgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi

gliclendirilecektir.

Hedef 3.1. Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yap1 eksiklikleri giderilecek, 8grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir.

Kurumsal Heti§im, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske, Donanim, Temizlik, Hijyen, i§ Gtivenligi, Okul Giivenligi, Tasima ve

servis vb konular1 ele alinacaktir.

(Ogretmenlerin mesleki gelisimi (hizmet ici egitim, egitim ve 6gretim ile ilgili konferans ve galistay vb. etkinlikler, yiiksek lisans ve

doktora, profesyonel gelisim aglari, yabanci dil..), Ogretmenlik meslek etigi, Personele yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler,
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Is doyumunu ve motivasyonu artirmaya yonelik faaliyetler, Haftalik ders programlarmin etkililik ve verimlilik esasina gore

olusturulmasi, Personele bilgi ve becerilerine uygun gorevler verilmesi, Ogretmenlere ait fiziksel mekanlarin gelistirilmesi,

Temizlik, gtivenlik ve sekretarya gibi alanlardaki destek personeli ihtiyacinin giderilmesi... gibi konularda gostergeler)

Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut | HEDEF
No
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 2 2 2
PG.3.1.1 1 1
1 1 1 1
PG.3.1.2 0 0
PG.3.1.3
PG.3.1.4 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan 6gretmen orani
PG.3.1.5 Odiil alan personel orant
PG.3.1.6 Uluslararas: hareketlilik programlarina katilan 6gretmen oramn
PG.3.1.7 Ulusal projelerde yiiriitiictliik gorevi tistlenen 6gretmen orani
PG.3.1.8 Lisansiistii egitim sahibi personel oran1 %
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Eylem Maddeleri

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul idaresi koordinesinde 6gretmen motivasyonunu . . Her egitim 6gretim yilinda en
3.1.1. ] o Okul Idaresi
arttirmaya yonelik etkinlikler planlanacaktir. az 2 kez
Kurumumuza atamas: gerceklestirilen 6gretmenlerin uyum o
. e oo i Okul Miidiirti koordinesinde tiim L ) .
3.1.2 surecini hizlandirmak igin “Hos geldin Ogretmenim Temal1” Egitim Ogretim yil1 igerisinde
o . ) ogretmenler
etkinlikler diizenlenecektir.
Talep edilen hizmet ici egitim faaliyetlerini tespit etmek icin
3.1.3 anket diizenlenecektir. [lgili anket sonuglar1 insan kaynaklar1 |Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde
sube midirltigtine bildirilecektir.
3.14 Kurum igerisinde “Proje Kultibti” kurulacaktir. Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde
Kararlar yonetisim anlayisiyla hareket edilerek okul Okul Miidiirt koordinesinde tim o . L
3.1.5 . Egitim Ogretim yil1 icerisinde
toplumunun goriisleri dogrultusunda almacaktir. ogretmenler
Ulusal-Uluslararas1 Hareketlilik kapsaminda programlara o
T ] Okul Miidiirt koordinesinde tim . ) .
3.1.6 katilan 6gretmen(ler) kurum ici bilgilendirme sunumu 5 Egitim Ogretim y1l1 icerisinde
] ) ogretmenler
gerceklestireceklerdir.
Y1l igerisinde planlanan proje basvurularinda gorev almak
3.1.7 isteyen 0gretmenlerin belirlenmesi amaciyla faaliyetler Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde

gerceklestirilecektir.
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.1.8 Ogretmenlerin lisansiistii egitime yonlendirilmesi tesvik edilecektir.

Hedef 3.2. Okulumuzun mali kaynaklars, fiziki altyapiyi iyilestirecek sekilde giiclendirilecek ve goriintirliik faaliyetleri

gerceklestirilecektir.

(Okul ve cevresinin temizligi, Okul ve cevresinin giivenligi, Engelli erisimine uygunluk, Kiitiiphane ve laboratuvarlar, Tasarim ve

beceri atolyeleri, Okul bahgesi, konferans salonu, spor salonu, toplant1 odalari, atolyeler, 6gretmenler odasi, Teknolojik altyapz,

Butce kullanimi (ortadgretim kurumlar: igin), Girisimcilik, Mali destek saglanmasi, Pansiyon, Yemekhane, Bakim ve onarim,

Donatim, Sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alanlarmin gelistirilmesi, Kaynak tasarrufu, Yesil alanlar, Is saghg ve

glivenligi gibi hususlarda gostergeler...)
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

Mevcut | HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 202
PG.3.2.1 50 50 50 50 50 50
PG.3.2.2 21 22 23 24 24 25
PG.3.2.3 1 1 1 1 1 1
PG.3.2.4 Okulda olusturulan Tasarim Beceri Atolyesi sayisi 0 0 1 1 1 1
PG.325 Kurum dis1 kaynaklardan (hayirseverlerden, hamilerden vb.) okula aktarilan maddi yardim 0 0 0 0 0 0
o miktar1 (TL)
PG.3.2.6 Okul internet sayfasinin goriintiilenme sayisi 40 45 50 55 60 65
PG.3.2.7 Paydaslarin karar alma stireclerine katilimu i¢in gerceklestirilen faaliyet sayisi 0 0 1 1 1 1
PG.3.2.8 Okul ve Smuf Kiitiiphanesindeki toplam kitap sayist 500 1200 | 1300 | 1400 | 1500 | 16(
PC.3.2.9 Bir egitim 6gretim yil1 icerisinde velilere yonelik gerceklestirilen etkinlik sayis (Bilimsel, 1 1 1 1 1 1
o sosyal, sportif, sanatsal vb.)

70



Eylem Maddeleri

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulun 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina yonelik . ) Her egitim ogretim yilinda en
3.2.1. o o ] Okul Idaresi
fiziksel eksiklikleri tamamlanacaktir. az 2 kez
Egitim 6gretim yili basinda diizenlenen okul aile birligi .
] ] Okul Miidiirti koordinesinde tiim L . L
3.2.2 toplantisinda 6grenci basina diisen miktar hesaplanarak 5 Egitim Ogretim y1li icerisinde
ogretmenler
duyurusu yapilacaktir.
Okulun fiziki imkanlar1 ve mali kaynaklarina gore Tasarim . ) o . o
3.2.3 _ _ Okul Idaresi Egitim Ogretim y1li icerisinde
Beceri Atolyeleri kurulacaktir.
3.24 Ozel gereksinimli 6grenciler igin 6nlemler alinacaktir. Okul Idaresi Egitim Ogretim yili igerisinde
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM gAY

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim miidurliigiu ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket drnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi béliimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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